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Motivation für Klimaschutz 
(bzgl. Klimaschutzmaßnahmen im Unternehmen)

Blick in die Zukunft

Ohnmachtsgefühle

Systemverständnis
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gleichbleibend

Quelle: Forschungsprojekt über StartClim 2022 - Förderung von Klimaschutz und Klimawandelanpassung in Unternehmen durch transformative Kompetenzen (Skills 4 Change)
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